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Koden, dnia 31.05.2021r.
ZAPROSZENIE

do ztozenia oferty w prowadzonym zgodnie z zasada konkurencyjnosci postepowaniu na
wybdr ASYSTENTA OSOBY NIEPELNOSPRAWNEJ w zwigzku z realizowaniem projektem pn. ,,Czas na
Seniora — utworzenie Klubéw Seniora w Gminie Koden” wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego
Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata
2014-2020; os$ priorytetowa 11 Wiaczenie Spoteczne; Dziatanie 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne

Postepowanie prowadzone bedzie w trybie zapytania ofertowego dla zamdwienn o wartosci powyziej
50 000,00 PLN. Postepowanie nie podlega przepisom ustawy Prawo Zamodwien Publicznych. Niniejsze
postepowanie prowadzone jest zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w Wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego
Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spéjnosci na lata 2014-2020 z 21.12.2020 .

Niniejsze zapytanie jest dostepne na stronie internetowe;j:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/. oraz www.koden.ops.pl

1. Zamawiajgcy.

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Kodniu
ul. 1 Maja 20

21-509 Koden

NIP 5371940214

2. Opis przedmiotu zamowienia.
2.1. Nazwy i kody przedmiotu zamdéwienia okreslone zgodnie ze Wspolnym Stownikiem Zamowiern:

85311200-4 - Ustugi opieki spotecznej dla oséb niepetnosprawnych

2.2 Przedmiot zamowienia.
I. Przedmiotem zamowienia jest wybdr asystenta osoby niepetnosprawnej, ktéry bedzie swiadczyt ustugi

asystenckie dla 5 0séb niepetnosprawnych w ich miejscu zamieszkania na terenie Gminy Koden.
3. Ustuga asystencka bedzie swiadczona w sposéb zindywidualizowany, uwzgledniajacy rodzaj i stopien
niepetnosprawnosci, wiek oraz indywidualne potrzeby osoby z niepetnosprawnoscia.
4. Planowana liczba godzin do zrealizowania: Rok 2021 — 1040 h, Rok 2022 -1560 h, Rok 2023 -520 h.
Ogoétem do zrealizowania 3120 h. Srednio 6 h tydz. x 5 0s6b niepetnosprawnych.
5. Z wybranym Wykonawcg zostanie zawarta umowa cywilno - prawna. (Termin realizacji umowy od dnia
podpisania do dnia 30 kwietnia 2023 r.) wediug ustalonego harmonogramu, ktéry moze ulec zmianie ze

wzgleddéw organizacyjnych i panujaca sytuacje epidemiologiczna.
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6. Podstawa zatrudnienia: umowa cywilno — prawna.

7.2 wybranym Wykonawcg zostanie podpisany traktat tréjstronny, zawarty pomiedzy o0sobg
niepetnosprawng lub jej opiekunem prawnym, asystentem i podmiotem realizujgcym wsparcie w postaci
ustugi asystenckiej.

8. Wynagrodzenie z tytutu umowy cywilno-prawnej bedzie dofinansowane ze srodkdow Unii Europejskiej w
ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego.

9. Miejsce wykonywania pracy : teren Gminy Koden.

10.Wymagania niezbedne, ktére musi spetnic asystent osoby niepetnosprawne;j :

a) ukonczone ksztatcenie w zawodzie asystenta osoby niepetnosprawnej zgodnie z rozporzadzeniem
Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie podstawy programowej ksztatcenia
w zawodach (Dz. U. poz. 184, z pdin. zm.);
lub
uzyskanie pozytywnej opinii psychologa na podstawie weryfikacji predyspozycji osobowosciowych
oraz kompetencji spotecznych:
- podstawowych: empatia, zrownowazienie emocjonalne, solidnos¢, zaradnosé, cierpliwosc,
dyskrecja, odpornos¢ na stres, kultura osobista, motywacja do pracy;
- pozadanych: umiejetnos¢ stuchania, umiejetno$é nawigzywania kontaktu z innymi, umiejetnos$¢
zachowan asertywnych;
i po uzyskaniu pozytywnej opinii psychologa, Asystentem moga zosta¢ kandydaci:
- posiadajacy doswiadczenie w realizacji ustug asystenckich®, w tym zawodowe, wolontariackie lub
osobiste, wynikajace z petnienia roli opiekuna faktycznego;
- bez adekwatnego doswiadczenia, ktérzy odbyli minimum 60-godzinne szkolenie asystenckie.
Szkolenie sktada sie z minimum 20 godzin czesci teoretycznej z zakresu wiedzy ogolnej dotyczacej
niepetnosprawnosci, udzielania pierwszej pomocy, pielegnacji i obstugi sprzetu pomocniczego oraz
z minimum 40 godzin czesci praktycznej w formie przyuczenia do pracy np. praktyki, wolontariat;

b) obywatelstwo polskie

c) petna zdolnos$é do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych

1
Doswiadczenie zawodowe weryfikowane jest na podstawie dokumentéw potwierdzajacych posiadanie minimum rocznego, w ciggu ostatnich
dwdch lat, doswiadczenia zawodowego w pracy z osobami niepefnosprawnymi jako asystent osoby niepetnosprawnej. ‘
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d) niekaralnos¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umys$lne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe

e) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na danym stanowisku

f) nieposzlakowana opinia

10.Wymagania dodatkowe, ktore musi spetni¢ asystent osoby niepetnosprawne;j:

a) umiejetnosc¢ organizacji pracy wiasnej

b) odpowiedzialnosc za powierzone zadania

c) umiejetnosc radzenia sobie w sytuacjach stresowych

d) wysoka kultura osobista

e) mite usposobienie

f) dyspozycyjnosé

g) komunikatywnos¢

h) sumiennosé

i} obowigzkowosc

j)  uczciwosé

11. Do zakresu wykonywanych zadan na stanowisku naleze¢ bedzie:

a) wspieranie o0séb z niepetnosprawnosciami w wykonywaniu podstawowych czynnosci dnia
codziennego, niezbednych do aktywnego funkcjonowania spotecznego (np. wsparcie w
przemieszczaniu sie m.in. do lekarza, do punktow ustugowych i innych miejsc publicznych oraz
asysta w tych miejscach, spedzanie czasu wolnego, w tym wsparcie podczas zaje¢ kulturalnych,
sportowych i rekreacyjnych), zawodowego (np. wsparcie w przemieszczaniu sie do pracy, urzedow
pracy, podmiotdow aktywizujacych zawodowo oraz asysta w tych miejscach i zajeciach),
edukacyjnego (np. wsparcie w przemieszczaniu sie do szkét i placowek oswiatowych oraz na ich
terenie, wsparcie podczas zaje¢ edukacyjnych i w procesie uczenia: gromadzenie materiatéw,
korzystanie z biblioteki).

b) opieka higieniczna oraz pomoc w czynnosciach fizjologicznych

c) prowadzenie dziennika czynnosci ustug asystenckich,
d) wspodtpraca z Koordynatorem projektu i Kierownikiem Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej W

Kodniu
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3. Warunki udzialu w rozpoznaniu oraz opis sposobu dokonywania oceny spetniania tych warunkéw
Wymagania niezbedne, ktore musi spetni¢ asystent osoby niepetnosprawnej. Oferta zostanie uznana
za speiniajgcg warunki, jesli bedzie:

a. zgodna w kwestii sposobu jej przygotowania, oferowanego przedmiotu i warunkéw

zamowienia ze wszystkimi wymogami w niniejszym zapytaniu
b. ztozona w wyznaczonym terminie sktadania ofert
c. ztozona na formularzu stanowigcym zatgcznik do zaproszenia

Nie podlegajg wykluczeniu.
- Wykonawca zostanie wykluczony z rozpoznania, jeieli jest powigzany z Zamawiajagcym osobowo
lub kapitatowo. Przez powigzania kapitatowe lub osobowe rozumie sie wzajemne powigzania
miedzy Zamawiajagcym a Wykonawca, polegajace w szczegdlnosci na:

— uczestniczeniu w spotce, jako wspolnik spotki cywilnej lub spotki osobowej;

— posiadaniu, co najmniej 10 % udziatéw lub akcji;

— petnieniu  funkcji cztonka organu nadzorczego Ilub zarzadzajgcego, prokurenta,

petnomocnika;

— pozostawaniu w zwigzku matzenskim, w stosunku pokrewieristwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub w
stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

W celu wykazania braku podstaw do wykluczenia w w/w zakresie Wykonawca sktada:
- o$wiadczenie o braku podstaw do wykluczenia zgodnie z zatgcznikiem nr 2 do Zaproszenia;

3.1 Zamawiajgcy dokona oceny spetnienia wymaganych warunkéw na podstawie zalaczonych do
ofert dokumentdw i oswiadczen .
3.2 Warunki wykluczajace z udziatu w rozpoznaniu

Z postepowania o udzielenie zamodwienia wyklucza sie wykonawcow w przypadkach niespetnienia
opisanych warunkow.
4., Sposob porozumiewania sie Wykonawcow z Zamawiajacym.

4.1. Wykonawca moze zwroci¢ sie do Zamawiajgcego w formie elektronicznej o wyjasnienie tresci zapytania
ofertowego. Ze strony Zamawiajgcego uprawnionym do udzielania wyjasnied jest Jolanta Winniczuk —
Koordynator Projektu, adres mailowy: klub.seniora.koden@gmail.com, Ilub poprzez strone
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/

5. Sposdb przygotowania ofert; miejsce i termin ich skiadania:

5.1 Kaidy z Wykonawcdw moze ztozy¢ jedng oferte.

5.2. Oferty powinny zostac ztozone w formie pisemnej pod rygorem niewaznosci wedtug wzoru oferty
bedacego zatacznikiem do niniejszego zapytania do Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kodniu
ul. 1 Maja 20, 21-509 Koden, w terminie do dnia 10.06.2021 r. do godz. 12.00 (o przyjeciu oferty
decyduje data i godzina wptywu oferty) w zamknietej kopercie z dopiskiem: ,Swiadczenie ustug
asystenckich w miejscu zamieszkania dla 5 oséb niepeilnosprawnych na terenie Gminy Koden” i
nazwg Wykonawcy, lub poprzez strone https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl/.

5.3 Otwarcie ofert nastgpi w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Kodniu, ul. 1 Maja 20,
21-509 Koden, w dniu 10.06.2021 r. do godz. 12.30 .

Oferta musi zawiera¢: _
y/4
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Formularz ofertowy — Zatgcznik Nr 1
Oswiadczenie o braku powigzan osobowych i kapitatowych ~ Zatacznik Nr 2
Oswiadczenie o zaangazowaniu zawodowym personelu projektu — Zatgcznik Nr 3
Oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych zawartych w ofercie dla
potrzeb niezbednych do realizacji rekrutacji — Zatacznik Nr 4
5. Oswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na zatrudnienie na danym stanowisku —
Zatacznik Nr 5
6. Oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych oraz o korzystaniu z petni praw publicznych
— Zatacznik Nr 6
7. Oswiadczenie o niekaralnosci prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo scigane z
oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe — Zatacznik Nr 7
CV potwierdzajgce wyksztafcenie i doswiadczenie zawodowe — Zatgcznik Nr 8
9. Kopie dyplomdw/swiadectw potwierdzonych za zgodnos¢ z oryginatem potwierdzajgcych
wyksztatcenie — Zatgcznik Nr 9

BwW N

0

5.6 Zamawiajgcy powiadomi o wynikach postepowania pisemnie oraz za posrednictwem strony:
https://bazakonkurencyjnosci.funduszeeuropejskie.gov.pl.

6. Kryteria oceny ofert:

1) Oferta musi zawierac cene za jedng godzine zaje¢ obejmujgca wszystkie koszty z uwzglednieniem
wszystkich optat i podatkéw (takze podatku od towardw i ustug) oraz ewentualnych upustéw i
rabatéw. Przy dokonywaniu wyceny przedmiotu zamdwienia nalezy uwzgledni¢ wszystkie dane z
opisu przedmiotu zamdwienia.

2) W zwiagzku z powyiszym cena oferty winna zawiera¢ wszelkie koszty niezbedne do zrealizowania
zamowienia niezbedne do wykonania zamdwienia oraz wszystkie inne koszty, ktére beda musiaty
by¢ poniesione przy wykonaniu zamoéwienia w zakresie opisanym w dokumentacji i zaproszeniu.

3) Cena musi by¢ podana w ztotych polskich cyfrowo i stownie, w zaokragleniu do drugiego miejsca po
przecinku.

4) Wybrana zostanie 1 oferta, ktérej cena bedzie najnizsza.

Zamawiajgcy dokona oceny i wyboru ofert w dniu 10.06.2021 r.
Zamawiajacy dokona wyboru najkorzystniejszej oferty z ofert waznych przy zastosowaniu kryterium:
1. Cena oferty(Cn)-100%

Cof.n
Cn e ———————— X IODkt-
Cof.b

Gdzie: Cn - liczba punktow za kryterium cena
C of.n — cena oferty najnizszej
C of.b — cena oferty badanej
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Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogélne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE.
L.z 2016 r. Nr 119, str. 1 z péin. zm.)(zwanego dalej ,RODO") informuje, iz:

10.

11.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gminny Osérodek Pomocy Spotecznej w Kodniu, 21-509
Koden, ul. 1 Maja 20, tel. 83 375 41 50, e-mail: koden@ops.pl

Funkcje inspektora ochrony danych petni Adam Purc z ktérym mozna skontaktowac sie poprzez adres
e-mail iod@adampurc.pl

Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie art. 6 ust. 1 lit. b,c RODO w celu zwigzanym z
postepowaniem na wybér ASYSTENTA OSOBY NIEPEENOSPRAWNEJ zwigzku z realizowanym
projektem pn. ,Czas na Seniora — utworzenie Klubéw Seniora w Gminie Koden”
wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewddztwa Lubelskiego na lata 2014-2020; o$ priorytetowa 11 Wigczenie Spoteczne;
Dziatanie 11.2 Ustugi spoteczne i zdrowotne, prowadzonym zgodnie z zasadg konkurencyjnosci okreslong w
Wytycznych w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju
Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego oraz Funduszu Spojnosci na lata 2014-2020 z 21 grudnia
2020r.

Pani/ Pana dane osobowe, administrator bedzie udostepniat jedynie podmiotom, do tego uprawnionym na
mocy przepisow prawa powszechnie obowigzujgcego, oraz z ktérymi ma zawarte umowy wspoétpracy tj.
Instytucja Zarzadzajagcg RPO WL 2014-2020, ktdrej funkcje petni Wojewddztwo Lubelskie, podmiotom
realizujgcym badania ewaluacyjne lub kontrole i audyt RPO WL 2014-2020 na zlecenie ministra wlasciwego
do spraw rozwoju regionalnego, Instytucji Zarzadzajacej.

Pani / Pana dane osobowe beda przechowywane do czasu rozliczenia RPO WL 2014-2020 oraz zakonczenia
archiwizowania dokumentéw.

Podanie przez Panig / Pana danych osobowych jest dobrowolne jednak niezbedne do realizacji celu
przetwarzania. Odmowa podania danych jest réwnoznaczna z brakiem mozliwosci udzielenia zamdwienia.
Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych, prawo do ich sprostowania, igdania od
administratora ich ograniczenia przetwarzania z zastrzezeniem przypadkéw, o ktorych mowa w art. 18 ust. 2
RODO.

Nie przystuguje Pani /Panu:

- prawo do usuniecia danych osobowych w zwigzku z art. 17 ust. 3 lit. bi d lub e RODO,

- prawo do przenoszenia danych osobowych, o ktérych mowa w art. 20 RODO,

- prawo do sprzeciwu, wobec przetwarzania danych osobowych zgodnie z art. 21 RODO, poniewaz podstawg
przetwarzania danych osobowych jest art. 6 ust. 1 lit. bi ¢ RODO.

W przypadku powziecia informacji, ze przetwarzanie danych osobowych narusza przepisy RODO przystuguje
Pani / Pana prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego — Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa, tel. 22 860-70-86.

Dane osobowe nie sg przekazywane do panstw trzecich, z wyjatkiem sytuacji przewidzianych
w przepisach prawa.

Dane osobowe nie s3 przetwarzane przez administratora danych w sposéb zautomatyzowany i nie s3
poddawane profilowaniu




